
คณุฤด ีภริงคาร
ผูอํานวยการฝายบริหารกองทุนพฒันาไฟฟา

สํานกังานคณะกรรมการกํากบักจิการพลังงาน

วันพฤหสับดีที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2558

ณ คาํแสด ริเวอรแคว รีสอรท จังหวัดกาญจนบุรี

ความรูทั่วไปเกี่ยวกับกองทุนพฒันาไฟฟาที่เกี่ยวของกับ คพรฟ.
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2

หวัขอในการนาํเสนอ

• ความเปนมา วตัถุประสงค และแผนยทุธศาสตรกองทุนพฒันาไฟฟา

• การบริหารจัดการกองทุนพฒันาไฟฟาตามมาตรา 97(3)

• การดําเนนิงานกองทุนพฒันาไฟฟาในปจจุบัน

• ปฏิทินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

• แนวทางปฏิบัติในการเสนอแผนงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559



ความเปนมา วัตถุประสงค 

และแผนยทุธศาสตรกองทุนพฒันาไฟฟา
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การจดัตั้งกองทนุพฒันาไฟฟา

”กองทนุพฒันาไฟฟา” ไดจัดตั้งขึ้นตาม พรบ. การประกอบกจิการพลงังาน พ.ศ. 2550 

โดยมวีัตถปุระสงคเพื่อ

• สนับสนุนการใหบรกิารไฟฟาไปยังทองที่ตางๆ อยางทั่วถึง

• กระจายความเจรญิไปสูทองถิ่น พฒันาชุมชนในทองถิ่นที่ไดรบัผลกระทบ

จากการดาํเนินงานของโรงไฟฟา

• สงเสรมิพลงังานหมนุเวียนและเทคโนโลยีในการประกอบกจิการไฟฟา

ที่มผีลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอย
• การนําสงเงนิเขากองทนุและการใชจายเงนิกองทนุ เปนไปตามระเบยีบ

ที ่กกพ. กําหนดภายใตกรอบนโยบายของคณะกรรมการนโยบาย

พลงังานแหงชาต ิ(กพช.) 
• การบรหิารเงนิกองทนุฯ 

• สํานักงาน กกพ. เปนผูรบั-จาย-เกบ็รกัษา-บรหิารจดัการฯ 

ตามระเบยีบที่ กกพ. กําหนด โดยแยกออกจากงบประมาณของ 

สํานักงาน กกพ.

• ตรวจสอบการดาํเนินงานโดย สํานักงานตรวจเงนิแผนดนิ (สตง.) 

• รายงานผลการดาํเนินงานประจาํปตอ กพช. รมว.พน. ครม. 

สภาผูแทนราษฎรและวฒุิสภา และเปดเผยตอสาธารณชน
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คณะกรรมการกาํกบักิจการพลงังาน (กกพ.) ชดุปจจบุัน

นายวีระพล จิรประดิษฐกุลนางสาววิไลพร ลิ่วเกษมศานตนายวัชระ คุณาวัฒนาวุฒิ

นางปจฉิมา ธนสันตินางดวงมณี โกมารทตันายไกรสหี กรรณสูตนายพรเทพ ธัญญพงศชัย
(ประธานกรรมการ)

วาระการดํารงตําแหนง 

พ.ศ. 2557 - ปจจุบัน
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โครงสร้างการบรหิารกองทนุพัฒนาไฟฟ้า

คณะกรรมการกํากบักจิการพลังงาน

สํานักงาน กกพ.

กองทุนพฒันาไฟฟา

เพื่อกจิการ

ตามมาตรา 97

คณะอนุกรรมการกลั่นกรอง

แผนงานและโครงการ กองทุนพัฒนาไฟฟา

เพื่อกิจการตามมาตรา 97(3)

คณะอนุกรรมการประเมนิผล

การดําเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟา

ฝายบริหารกองทนุ

พฒันาไฟฟา

กํา
กับ

ดูแ
ล

ปฏ
ิบัต

ิกา
ร

ตรวจสอบภายใน

ผูรับใบอนุญาตผลติไฟฟา

นําสงเงิน

ฝายสาํนักงาน 

ประจําเขต
(สนง. กกพ. ประจําเขต)

คณะกรรมการ

บริหารกองทนุพัฒนาไฟฟา



วัตถุประสงคของกองทุนพฒันาไฟฟา
(1) ชดเชยและอุดหนนุผูรับใบอนุญาตประกอบ
กิจการไฟฟา ซึ่งใหบริการแกผูใชไฟฟาที่ดอยโอกาส
หรือเพื่อมีการใหบริการไฟฟาอยางทั่วถึง

(6) เปนคาใชจายในการบริหารกองทนุ
      1) สํารองกรณีฉกุเฉนิ 
        2) อุดหนุนทองถิ่นฯท่ีไดรบัจดัสรรเงินนอยไมเพยีงพอ
            ตอการพฒันาหรอืฟนฟทูองถิ่น
        3) การบรหิารจดัการกองทุนฯ

กองทนุ
พฒันาไฟฟา

(2) ชดเชยผูใชไฟฟาซึ่งตองจายคาไฟฟาแพงข้ึน
จากการที่ผูรับใบอนุญาตที่มีศูนยควบคุมระบบไฟฟา
เลอืกปฏบิัติอยางไมเปนธรรมในการผลติไฟฟา

(4) สงเสริมการใชพลงังานหมุนเวียนและ
เทคโนโลยีที่ใชในการประกอบกิจการไฟฟา
ที่มีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอย

ผูรับใบอนุญาตผลติไฟฟา

นําสงเงินเขากองทนุพัฒนาไฟฟา 

≈ 2,000 ลานบาท/ป

    โดยผูรับใบอนญุาตผลิตไฟฟา

 จะนําภาระเงนิกองทุนฯ ไปเปน

  สวนหนึ่งของคาไฟฟาที่เรียกเก็บจาก

ผูใชไฟฟาทั่วประเทศ

(5) สงเสริมสงัคมและประชาชนใหมีความรู
 ความตระหนกั และมีสวนรวมทางดานไฟฟา

(3) การพฒันาและฟนฟทูองถิ่นที่ไดรับ
ผลกระทบจากการดําเนนิงานของโรงไฟฟา
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เปาหมายของกองทนุพฒันาไฟฟาในป พ.ศ. 2558-2562
1. การดําเนนิงานของกองทุนฯ สามารถตอบสนองความคาดหวังของผูมีสวนไดเสีย

2. ระบบบริหารจัดการกองทุนฯ มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล

วิสัยทศันกองทุนพฒันาไฟฟา

“บริหารจัดการกองทนุพฒันาไฟฟาอยางมปีระสิทธภิาพ  

โปรงใส เปนธรรม เสริมสรางการมีสวนรวม

เพื่อใหคนไทยใชไฟฟาไดทั่วถงึ และยั่งยนื”
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แผนยทุธศาสตรกองทนุพฒันาไฟฟา พ.ศ. 2558-2562

ยทุธศาสตร

กองทนุ

พฒันาไฟฟา

เปนกลไกสนับสนุนการกาํกบั

กจิการไฟฟาอยางท่ัวถึงและเปนธรรม

ยุทธศาสตรที่ 1ยุทธศาสตรที่ 1

สงเสริมการใชพลังงานหมุนเวียน

และเทคโนโลยีท่ีใชในการประกอบ

กจิการไฟฟาท่ีมีผลกระทบตอ

ส่ิงแวดลอมนอย

ยุทธศาสตรที่ 3ยุทธศาสตรที่ 3

สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชน

รอบโรงไฟฟาและการส่ือสาร

อยางท่ัวถึง

ยุทธศาสตรที่ 2ยุทธศาสตรที่ 2

เสริมสรางความรูดานไฟฟาและ

พัฒนาระบบบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟา

ท่ีตอบสนองความคาดหวัง

ของผูมีสวนไดเสีย

ยุทธศาสตรที่ 4ยุทธศาสตรที่ 4
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เปนกลไกสนบัสนนุการกํากบักจิการ

ไฟฟาอยางทั่วถึงและเปนธรรม

เปนกลไกสนบัสนนุการกํากบักจิการ

ไฟฟาอยางทั่วถึงและเปนธรรม

1

สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนรอบ

โรงไฟฟา และสื่อสารอยางทั่วถึง

สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนรอบ

โรงไฟฟา และสื่อสารอยางทั่วถึง

2

สงเสริมการใชพลงังานหมุนเวียน และ

เทคโนโลยีที่ใชในการประกอบกิจการไฟฟาที่มี

ผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอย

สงเสริมการใชพลงังานหมุนเวียน และ

เทคโนโลยีที่ใชในการประกอบกิจการไฟฟาที่มี

ผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอย

3

เสริมสรางความรูดานไฟฟา และพฒันาระบบ

บริหารกองทนุพัฒนาไฟฟาที่ตอบสนองความ

คาดหวังของผูมีสวนไดเสยี

เสริมสรางความรูดานไฟฟา และพฒันาระบบ

บริหารกองทนุพัฒนาไฟฟาที่ตอบสนองความ

คาดหวังของผูมีสวนไดเสยี

4

ยุทธศาสตร เปาหมาย
เปนกลไกสนับสนุนการรับจายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟา

อยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับนโยบายของ กกพ. 

และยุทธศาสตรในภาพรวม

ชุมชนรอบโรงไฟฟามีสวนรวมในการดําเนินงานของกองทนุ

พัฒนาไฟฟาในพ้ืนที่ประกาศ โดยชุมชน เพ่ือชุมชน และ

สนับสนุนใหเกิดความรวมมือ แลกเปล่ียนเรียนรูระหวางชุมชน 

รวมทั้งมีการ ประชาสัมพันธสูสาธารณชนอยางทั่วถึง 

เกิดนวัตกรรมเทคโนโลยีพลังงานสะอาดและการประกอบ

กิจการไฟฟาท่ีมีประสิทธิภาพและมีผลกระทบตอ

ส่ิงแวดลอมนอย 

ผูมีสวนเก่ียวของมีความรู ความเขาใจดานไฟฟาเพ่ิมข้ึน และ

มีการพัฒนาระบบงานและการบริหารจัดการทรัพยากรของกองทนุ

พัฒนาไฟฟาอยางเหมาะสม รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ

ยุทธศาสตรและเปาหมายกองทนุพฒันาไฟฟา พ.ศ. 2556-2560
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การใชจายเงนิกองทนุพฒันาไฟฟา เนนการมีสวนรวมของชุมชน
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การใชจายเงนิกองทนุพฒันาไฟฟา

เงินกองทุนพัฒนาไฟฟา

เงนิกองทุนพฒันาไฟฟา เปนเงนิของประชาชนทั้งประเทศ เปนผูรับภาระคาใชจาย

 ตนทุนในการผลติกระแสไฟฟาที่เกิดขึ้น

เกบ็เงนิผานโครงสรางคาไฟฟา

หนวยไฟฟาที่โรงไฟฟาผลติเพื่อใชเองและขายใหลูกคาตรง 
(ผลิตเทาไหร กอใหเกิดผลกระทบ ก็ตองรับผิดชอบใหกับชุมชน)

คากอสรางโรงไฟฟา (ชวงกอสราง)

คา Ft ในชวงผลิตไฟฟา (ตามประเภทเช้ือเพลิง)

เงินกองทุนพฒันาไฟฟาเก็บมาจากประชาชนทั้งประเทศ 

การใชจายกต็องอยูภายใตกรอบที่ กกพ. กาํหนด

รวมทั้งมีการตรวจสอบ และรายงานผลการใชจายตอสภาผูแทนราษฎร คณะรัฐมนตรี ฯลฯ
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การบรหิารจดัการกองทุนพฒันาไฟฟาตามมาตรา 97(3)
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การบริหารกองทนุพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97(3)

การชดเชย เยียวยาผู้ได ้รับ

ผลกระทบ

แผนพัฒนาโครงการช ุมชน

• ของช ุมชน โดยช ุมชน

•เพื�อพัฒนาคุณภาพชีวิต ศักยภาพ

ช ุมชน และชีวิตความเป็นอยู่ที�ดขีึ�น
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เงนิกองทุนพฒันาไฟฟาเพื่อการพฒันาหรือฟนฟทูองถิ่น

ที่ไดรับผลกระทบจากการดาํเนินงานของโรงไฟฟา

15

เชื้อเพลิง สตางค/หนวย

กาซธรรมชาติ 1.0

นํ้ามันเตา, ดเีซล 1.5

ถานหิน, ลิกไนต 2.0

พลงังานหมุนเวียน

- ลม และแสงอาทิตย

- พลงันํ้า

- กาซชีวภาพ ชีวมวล กากและเศษวัสดุ

เหลือใช ขยะชุมชน และอื่นๆ

1.0

2.0

1.0

ระหวางกอสราง 50,000 บาท/เมกะวัตต /ป  หรอืไมนอยกวา  

50,000 บาท/ป (เฉพาะรายใหม) 

ระหวางการผลิต 1-2 สตางค/หนวย ตามปรมิาณพลงังานไฟฟาท่ีผลิต 

ตามชนิดของเชื้อเพลิง ดงัน้ี

v เงินกองทุนรอบโรงไฟฟาเดิมที ่กฟผ. เก็บรักษาไวและโอนให สํานักงาน 

กกพ. เพื่อจดัสรรใหชมุชนในพื้นที่รอบโรงไฟฟาเดิม

v เงินกองทุนพัฒนาชมุชนในพื้นที่รอบโรงไฟฟาที่แจงความประสงคในการ

บริจาค

v เงินที่ผูรับใบอนุญาตผลติไฟฟา

นําสงเขากองทนุพัฒนาไฟฟา

    โดยผูรับใบอนญุาตผลิตไฟฟา

 จะนําภาระเงนิกองทุนฯ ไปเปน

  สวนหนึ่งของคาไฟฟาที่เรียกเก็บจาก

ผูใชไฟฟาทั่วประเทศ

≈ 2,000 ลานบาท/ป

15



ผูแทน อบต. 

หรอืเทศบาล

ไมเกิน 3 คน

คณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน

สํานักงานคณะกรรมการกาํกบักจิการพลังงาน

กองทุนพัฒนาไฟฟา 
เพ่ือการพัฒนาหรอืฟนฟูทองถ่ินท่ีไดรบัผลกระทบจากการดําเนินงานของโรงไฟฟา

กองทุนประเภท ก
(เงิน >50 ลานบาท/ป)

กองทุนประเภท ข
(เงินมากกวา 1 ลานบาท  แตไมเกิน 50 ลานบาท/ป)

กองทุนประเภท ค 
(เงิน≤1 ลานบาท/ป)

คพรต. ≥ 7 คน

ภาคประชาชน 
ไมนอยกวา 2 ใน 3 

ภาคประชาชน 
ไมนอยกวา 2 ใน 3 

ผูแทนภาครฐั 

ผูทรงคุณวุฒิ

ภาคประชาชน

หมูบานละ 1 คน 
ไมนอยกวา 2 ใน 3 

ภาคอื่นๆผูแทนสวนราชการ 

องคกรชุมชนตางๆ

คพรฟ. 15-35 คน

คณะกรรมการกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ีประกาศ

•ผวจ.แตงต้ัง

•พน. แตงต้ัง

•สนง.กกพ.

ผูแทนภาครฐั 

ผูทรงคณุวุฒิ

ผานการประชาคม

หมูบาน
ผานการประชาคม

หมูบาน

โดย พน. แตงตั้งผูแทนในกองทุน

   - ประเภท ก จาํนวน 2 คน 

   - ประเภท ข จาํนวน 1 คน

คพรฟ. 15-35 คน

คณะอนุกรรมการกล่ันกรอง

แผนงานและโครงการ

คณะอนุกรรมการประเมินผล

การดําเนินงาน

√โครงสรางการบรหิารเงนิกองทนุพฒันาไฟฟาโครงสรางการบรหิารเงนิกองทนุพฒันาไฟฟา
  เพื่อการพฒันาและฟนฟทูองถิ่นที่ไดรับผลกระทบจากการดาํเนินงานของโรงไฟฟา



อํานาจหนาที่ของ คพรฟ.
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สงเสริม

สนับสนุน
กํากบัดแูล

ดาํเนนิการ/

จัดทํา/อนมุตัิ

เสนอ กกพ. 

พจิารณา

อนมุัติ/เห็นชอบ

- จัดทําแผนยุทธศาสตร แผนงานประจําป 
แผนการจัดสรรเงิน

- อนุมัติโครงการชุมชน เพื่อพฒันาฟนฟูทองถิ่น
- จัดทําสัญญา/ขอตกลงโครงการชุมชน         
เบิกจายเงินเพื่อดําเนินโครงการชุมชน

- จัดจาง และแตงตั้งผูตรวจสอบบัญชี
- จัดประชุม คพรฟ. อยางนอย 3 เดือนคร้ัง
- ประชาสัมพนัธ เผยแพรขอมูลและผลการ
ดําเนินงานกองทนุในพื้นทีป่ระกาศ

- แตงตั้งคณะอนุกรรมการฯ เพื่อพจิารณา/กระทาํ
การอยางใดตามที่ คพรฟ. มอบหมาย

- ปฏบิัติงานอื่นใดตามที่ กกพ./สํานักงาน กกพ. 
มอบหมายเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของการ
บริหารเงินกองทนุฯ 

- สํารวจความตองการของประชาชน

- สํารวจผลกระทบจากการดําเนินงาน

ของโรงไฟฟา

- การดําเนินงานแบบมสีวนรวมของ

ภาคสวนตางๆ 

- การบัญชี การเงิน การพสัดุ และรายงาน
สถานะการเงินกองทนุตอสํานักงาน กกพ.

- ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการ
ดําเนินงานโครงการชุมชน 

- การดําเนินงานตามระเบียบ คําส่ัง หลักเกณฑ 
แนวทาง วิธีการที่ กกพ. กําหนด

- เสนอแผนยุทธศาสตร แผนงานประจาํป 

และแผนการจดัสรรเงิน (ตามคูมอืที่

สํานักงาน กกพ. กําหนด)

- เสนอปรับปรุงพื้นที่ที่ไดรับผลกระทบจาก

การดําเนินงานของโรงไฟฟา/การกําหนด

พื้นที่ผูมสีิทธิไดรับผลประโยชน (ตามความ

จาํเปน พรอมเหตุผลและเอกสาร

ประกอบการพิจารณา)

- เสนอแนะระเบียบที่เกี่ยวของเทาที่จาํเปน 

ในกรณีระเบียบ กกพ. ไมครอบคลุมการ

ดําเนินงานในพื้นที่ซ่ึงมลีักษณะเฉพาะ

อาํนาจหนาที่

ของ คพรฟ.
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การใชจายเงนิกองทุนพฒันาไฟฟา

การใชจายเงนิกองทุน

สนง.กกพ. ดาํเนินกจิการตาม ม. 97(6) 

จาก กกพ. 

สนง.กกพ. ดาํเนินกจิการตาม ม. 97(6) 

1) สํารองไวใชในกรณีฉกุเฉนิ 

2) อุดหนุนใหกบัทองถิ่นท่ีไดรบัการจดัสรรเงิน

นอยไมเพยีงพอตอการพฒันาหรอืฟนฟู

ทองถิ่น (กองทุนประเภท ค)

3) เพื่อการบรหิารจดัการกองทุน

โดยใชจายตามแผนงานประจาํปท่ีไดรบัอนุมัติ

จาก กกพ. 

5 %

95 %

จัดสรรใหคณะกรรมการกองทนุพัฒนาไฟฟาในพื้นที่ประกาศ เพื่อใชในการ

พฒันาหรือฟนฟูทองถ่ินรอบโรงไฟฟา
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คาบริหารจดัการ 

5-15%

โครงการชุมชนประมาณ 85% 

(ผานการประชาคม)

เงินงบประมาณ 
(ลานบาท)

อัตราคา
บรหิาร
(รอยละ)

คาบรหิารสะสม
สูงสุดของขั้น (ลาน

บาท)

ไมเกนิ 5 15 0.750

> 5-10 12.5 1.375

> 10-50 10 5.375

> 50-100 7.5 9.125

> 100-150 5 11.625

มากกวา 150 2.5 > 11.625

ประเภทโครงการชุมชนที่สามารถขอรับเงินสนับสนนุจากกองทนุฯ

1. สงเสริมคุณภาพชวิีต สุขภาพและ

สุขภาวะ

6. พฒันาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณี

2. พฒันาอาชีพ 7. พฒันาชุมชน

3. พฒันาการเกษตร 8. อนุรกัษและฟนฟสูิ่งแวดลอม

4. พฒันาเศรษฐกจิชุมชน 9. ฉกุเฉนิและชวยเหลือผูทุกขยากเดอืดรอน

5. พฒันาคุณภาพชวิีต 10. พฒันาศักยภาพผูท่ีเกี่ยวของกบักองทุน

11. โครงการและแผนงานอ่ืนๆ ท่ีเปนประโยชนตอการพฒันาชุมชนฯ ตามท่ี กกพ. เห็นชอบ



การจดัทําแผนงานประจาํป เพื่อการพฒันาและฟนฟทูองถิ่นที่ไดรบั

ผลกระทบจากการดาํเนนิงานของโรงไฟฟา

การจดัทําแผนงานประจาํป เพื่อการพฒันาและฟนฟทูองถิ่นที่ไดรบั

ผลกระทบจากการดาํเนนิงานของโรงไฟฟา

คพรต./คพรฟ. จดัเวทีประชาคมหมูบานเพื่อสํารวจความตองการ

ประชาชน บูรณาการแผน และกลั่นกรองโครงการชมุชน ผูเสนอโครงการจดัทําขอเสนอโครงการชุมชนตามแบบท่ี สกพ. 

กาํหนด

คพรฟ. อนุมัตโิครงการชุมชนตาม

หลักเกณฑท่ี กกพ. กาํหนด
แจงผลการพจิารณาภายใน 30 วันนับจากวันพิจารณาแลวเสรจ็

จดัทําแผนงานประจาํปคพรฟ.
1. แผนยุทธศาสตรและกรอบการจัดสรรเงิน
2. ผลสาํรวจความตองการประชาชน
3. ผลการศึกษา/ประเมนิ/วิจัยผลกระทบ (เฉพาะ 

กองทุนประเภท ก)
4. แผนการปฏิบัติงานประจําป
5. ประมาณการคาใชจายในการบรหิารจัดการ

ใหความเห็นประกอบแผนงาน

ประจาํป
ผวจ.

แจงการพจิารณาภายใน 15 วันทําการ

คพรฟ. สงแผนงานประจําปและความเห็น ผวจ. ให 

สนง.กกพ. นําเสนอ กกพ. พิจารณาอนุมัติ

อนุมตัิแผนงานประจาํปของ 

คพรฟ.
กกพ.

1

2

3

4

5

สนง.กกพ. นําเสนอแผนงานประจาํปของ 

คพรฟ.

6

เมื่อไดรบัอนุมัตแิผนงานประจําปแลว 

สนง. กกพ. จะโอนเงินให คพรฟ. เปนรายไตรมาส 

โดยพจิารณาถงึแผนงานประจําป 

แผนการใชจายเงิน และความจาํเปน

ในการบรหิารเงินกองทุนฯ
7

ประธานหรอืผูท่ีประธาน คพรฟ. 

มอบอํานาจ จดัทําสัญญา/

ขอตกลง กบัผูไดรบัจดัสรรเงิน/

ผูรบัจาง/ผูขาย
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โครงการชมุชน

การตดิตาม และการประเมนิผล

ดําเนินโครงการชมุชน เพื่อพัฒนาหรือฟนฟูทองถ่ิน

คพรต./คพรฟ. จดัเวทีประชาคมหมูบาน ทุก 3 เดือน 

เพื่อติดตามผลการดําเนินงานโครงการชมุชน

การประชมุ คพรฟ./คพรต. 

รับทราบการดําเนินโครงการชมุชน

ผูไดรบัการจดัสรรเงิน รายงานความกาวหนา และสรุปผลการดาํเนินงานให 

คพรต./คพรฟ. รบัทราบ เมื่อโครงการแลวเสร็จ

คพรฟ. จดัทํารายงานความกาวหนา และรายงานประเมนิผล

การดําเนินงานตามแผนงานและโครงการชมุชนที่ไดรับอนุมตั ิ

เสนอ สกพ. เปนรายไตรมาส ประกอบขั้นตอนการโอนเงิน

คพรฟ.

สนง.กกพ.สนง.กกพ.

3

4

สกพ. และ คพรฟ. รวมกันจดัทํา

ฐานขอมลูโครงการชมุชน  เพื่อ

การติดตาม ประเมนิผล ใหเปน

ปจจบุันและใชประโยชนรวมกัน

ได

การดําเนนิงานโดยปกติ กรณีเกิดขัอขัดแยง/ขอพิพาท

คพรฟ. ประชมุเพื่อหาขอยุต ิและ

มอบหมายกรรมการ คพรฟ. เพื่อแกไข

และยุติขอขดัแยง/ขอพิพาทโดยเร็ว

-คพรฟ. ชี้แจงขอเท็จจรงิ  หรอื

แกไข  หรอืระ งับการกระทํา ท่ี

กอใหเกดิความเสียหายตอ สกพ.

-ส ก พ .  ใ ห  ค พ ร ฟ .  จดั ทํา

ขอเท็จจรงิประกอบการพจิารณา

ของ กกพ.

สนง.กกพ.

การ

รองเรียน
1 2

12

3

20
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ก

ความคืบหนาการจัดตั้งกองทนุพัฒนาไฟฟาในพื้นที่ประกาศ

 เพื่อกจิการตามมาตรา 97(3)

หนวย : กองทนุ
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ประเภทกองทุน ประเภท ก ประเภท ข ประเภท ค รวม

การจัดตั้งกองทุนพฒันาไฟฟา (กองทุน) 12 55 214 281

ความคบืหนาในการดําเนนิงาน

สรรหาและแตงตั้ง คพรฟ. แลวเสร็จ 11 44 - 55

อยูระหวางการสรรหา คพรฟ. 1 11 - 12

แตงตั้งผูแทน อบต./เทศบาล แลวเสร็จ 117 117

อยูระหวางการจัดใหมีผูแทน อบต./เทศบาล  97 97
(ขอมูล ณ วันท่ี 27 พ.ค. 58)



การอนมุตัิแผนงานประจาํปของกองทนุพฒันาไฟฟาในพื้นที่ประกาศ

งบประมาณที่อนมุัติ : ลานบาท

การอนุมตัิ ปงบประมาณ 2555 ปงบประมาณ 2556 ปงบประมาณ 2557 ปงบประมาณ 2558

(ณ 31 ม.ค. 58)

งบประมาณบริหารจัดการ (ลานบาท) 141.44 202.31 248.77 161.75

งบประมาณโครงการชุมชน (ลานบาท) 1,539.55 1,398.82 1,809.52 1,478.59

รวม 1,680.99 1,601.13 2,058.29 1,640.34

จาํนวนโครงการ (โครงการ) 4,524 5,357 6,397 5,247

จาํนวนกองทุนทีอ่นุมตั ิ(กองทุน) 39* 50* 53* 49
23* รวมกองทุนที่ไดรบัเฉพาะงบบริหารจัดการในป 2555 จํานวน 2 กองทุน, ป 2556 จํานวน 4 กองทุน และป 2557 จํานวน 1 กองทุน ทั้งนี ้ยังไมไดปรับปรุงโครงการ

ชมุชนที่ คพรฟ. เสนอขอยกเลกิภายหลงัการไดรบัอนุมตัิ

141.44 202.31 248.77 161.75

1,539.55
1,398.82

1,809.52
1,478.59

0
200
400
600
800

1,000
1,200
1,400
1,600
1,800
2,000

ป 2555 ป 2556 ป 2557 ป 2558

งบบรหิารจัดการ งบโครงการชุมชน

ป 2555-2558 ไดมีการอนมุัติงบประมาณ

รวมกวา 6,977.86 ลานบาท เพื่อดําเนนิ

โครงการพฒันาชุมชนกวา 21,500 โครงการ
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กองทนุพัฒนาไฟฟา
สนง.

กกพ. 

กรอบงบประมาณป 2558 (ลานบาท)

คาใชจายบรหิาร คาโครงการชุมชน รวม

1. กองทุนพัฒนาไฟฟาจังหวัดกาญจนบุรี 2 9 0.35 2.08 2.43

2. กองทุนพัฒนาไฟฟาจังหวัดกาญจนบุรี  5 (ช่ือเดิมกองทุนพัฒนาไฟฟา

โ ร ง ไ ฟ ฟา เ ข่ือ น ศ รีน ค ริน ท รแ ล ะ โ ร ง ไ ฟ ฟา เ ข่ือ น

ทาทุงนา จังหวัดกาญจนบุรี)

9 2.30 31.49 34.79

3. กองทุนพัฒนาไฟฟาจังหวัดกาญจนบุรี  8 (ช่ือเดิมกองทุนพัฒนาไฟฟา

โรงไฟฟาเข่ือนวชิราลงกรณ จังหวัดกาญจนบุรี)
9 1.14 10.27 11.41

4 . ก อ ง ทุน พัฒ น า ไ ฟ ฟา จัง ห วัด สุพ ร ร ณ บุรี  3 

(ช่ือเดิม กองทุนพัฒนาไฟฟา บริษัท มิตรผล ไบโอ-เพาเวอร (ดานชาง) จํากัด
9 0.83 4.82 5.65

กรอบงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
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กองทนุพัฒนาไฟฟา
สนง.

กกพ. 

กรอบงบประมาณป 2558 (ลานบาท)

คาใชจายบรหิาร คาโครงการชุมชน รวม

1. กองทุนพัฒนาไฟฟาจังหวัดกาญจนบุรี 2 9 0.44 2.54 2.98

2. กองทุนพัฒนาไฟฟาจังหวัดกาญจนบุรี  5 (ช่ือเดิมกองทุนพัฒนาไฟฟา

โ ร ง ไ ฟ ฟา เ ข่ือ น ศ รีน ค ริน ท รแ ล ะ โ ร ง ไ ฟ ฟา เ ข่ือ น

ทาทุงนา จังหวัดกาญจนบุรี)

9 5.58 56.71 62.29

3. กองทุนพัฒนาไฟฟาจังหวัดกาญจนบุรี  8 (ช่ือเดิมกองทุนพัฒนาไฟฟา

โรงไฟฟาเข่ือนวชิราลงกรณ จังหวัดกาญจนบุรี)
9 1.99 23.09 25.08

4 . ก อ ง ทุน พัฒ น า ไ ฟ ฟา จัง ห วัด สุพ ร ร ณ บุรี  3 

(ช่ือเดิม กองทุนพัฒนาไฟฟา บริษัท มิตรผล ไบโอ-เพาเวอร (ดานชาง) จํากัด
9 0.72 4.12 4.84

กรอบงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558

กรอบงบประมาณป 2558 กองทุนประเภท ก และ ข กองทนุประเภท ค รวม 

งบประมาณ (ลานบาท) 3,188.42* 57.63 3,246.05

 - คาบริหารจัดการ  202.10 -  202.10

 - คาโครงการชุมชน 2,986.32 57.63 3,043.95

หมายเหตุ * รวมเงินเหลือจายจากกรอบงบประมาณป 2557 จํานวนประมาณ 920.32 ลานบาท



สรุปขอมลูสดัสวนโครงการชุมชนในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 – 2557

จําแนกตามแผนงานโครงการชุมชนที่ไดรับอนมุตัิ
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แผนงานที� 1 ส่งเสริมคุณภาพชวีติ สุขภาพและสุขภาวะ    

แผนงานที� 2 พัฒนาอาชพี    

แผนงานที�  3 พัฒนาการเกษตร
แผนงานที�  4 พัฒนาเศรษฐกจิชุมชน     

แผนงานที�  5 ด้านการพัฒนาคุณภาพชวีติ    

แผนงานที�  6 พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณี

แผนงานที�  7 ด้านการพัฒนาชุมชน     

แผนงานที�  8 ด้านการอนุรักษ์และฟื �นฟูส�ิงแวดล้อม

แผนงานที�  9 ชว่ยเหลือกรณฉีุกเฉินและช่วยเหลือผู้ทุกข์ยาก

แผนงานที�  10 พัฒนาศักยภาพผู้ท�ีเก�ียวข้องกับกองทุน     

แผนงานที�  11 โครงการและแผนงานอื�นๆ  ตามท�ี กกพ. เห็นชอบ

ปงบประมาณ พ.ศ. 2557

ปงบประมาณ พ.ศ. 2556



สรุปผลการพิจารณาแผนงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558
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แผนงานท่ี 1,  
641 , 12.22%

แผนงานท่ี 2,  
290 , 5.53%

แผนงานท่ี 3,  
190 , 3.62%

แผนงานท่ี 4,  
156 , 2.97%

แผนงานที่ 5,  
1,556 , 
29.66%

แผนงานที่ 6,  
1,194 , 
22.76%

แผนงานที่ 7,  
1,033 , 
19.69%

 แผนงานท่ี 8 ,  
123 , 2.34%

แผนงานท่ี 9,  27 
, 0.51%

 แผนงานท่ี 10 ,  
32 , 0.61%

แผนงานท่ี 11,  5 
, 0.10%

แผนงานที่ 1
 184,999,760.03 

12.51%
แผนงานที่ 2

 53,568,593.00 
3.62%

แผนงานที่ 3
 54,914,807.00 

3.71%

แผนงานที่ 4
 58,703,138.57 

3.97%แผนงานที่ 5
 447,129,595.12 

30.24%

แผนงานที่ 6
 330,785,156.57 

22.37%

แผนงานที่ 7
 274,251,892.33 

18.55%

 แผนงานที ่8 
 43,699,145.00 

2.96%

แผนงานที่ 9
 13,657,444.00 

0.92%

 แผนงานที่ 10 
 11,159,690.00 

0.75%

แผนงานที่ 11
 5,658,000.00 

0.38%

จํานวนโครงการชุมชน จําแนกตามแผนงาน

แผนงานท่ี 1 สงเสรมิคุณภาพชีวิต สุขภาพและสุขภาวะ แผนงานท่ี  7 ดานการพัฒนาชุมชน

แผนงานท่ี 2 พัฒนาอาชีพ แผนงานท่ี  8 ดานการอนุรกัษและฟนฟูส่ิงแวดลอม

แผนงานท่ี  3 พัฒนาการเกษตร แผนงานท่ี  9 ชวยเหลือกรณีฉุกเฉินและชวยเหลือผูทุกขยาก

แผนงานท่ี  4 พัฒนาเศรษฐกจิชุมชน แผนงานท่ี  10 พัฒนาศักยภาพผูท่ีเกี่ยวของกบักองทุน

แผนงานท่ี  5 ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต แผนงานท่ี  11 โครงการและแผนงานอ่ืน  ๆ ตามท่ี กกพ. เห็นชอบ

แผนงานท่ี  6 พัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณี

งบประมาณ (บาท) จําแนกตามแผนงาน



สรุปผลการพิจารณาแผนงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 (ตอ)
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 มากกวา 
1,000,000 บาท 
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38.31%

จํานวนโครงการชุมชน จําแนกตามระดับงบประมาณ งบประมาณ จําแนกตามระดับงบประมาณ



สรุปผลการพิจารณาแผนงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 (ตอ)
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คพรฟ.,  419 , 
7.99%

ชุมชน,  
3,885 , 
74.04%

ชุมชนรวมกับ 
คพรฟ.,  72 , 

1.37%

ราชการ,  813 , 
15.49%

ราชการรวมกับ 
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0.69%
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, 27.08%
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, 42.37%

ชุมชนรวมกับ 
คพรฟ.,  

10,412,300.00 , 
0.70%

ราชการ,  
412,744,270.0 

, 27.92%

ราชการรวมกับ 
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9,293,470.00 , 
0.63%

ราชการรวมกับ
ชุมชน,  

19,321,026.19 , 
1.31%

จํานวนโครงการชุมชน จําแนกตามหนวยดําเนนิการ งบประมาณ จําแนกตามหนวยดําเนนิการ



แนวทางการเสนอแผนงานประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2559

30

เสนอแผนงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ผานระบบเว็บทากองทุนฯ



ปฏิทินงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2559

สําหรบักองทุนพฒันาไฟฟาในพื้นที่ประกาศ ประเภท ก และ ข

31



ปฏิทนิงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ของกองทนุพัฒนาไฟฟาในพื้นที่ประกาศประเภท ก และ ข (ตอ)

32

กระบวนการ ลําดับ ระยะเวลา ขั้นตอนและกิจกรรม

กําหนดกรอบ

งบประมาณ

ประจําป

1 ก.พ. – มี.ค. 58
สํานักงาน กกพ. รวบรวมขอมูลการพิจารณาอนุมัติแผนงานประจําปงบประมาณ 2558 และจัดทํา

ประมาณการรายได กรอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 2559

2
ภายใน

เม.ย. 58

สํานักงาน กกพ. นําเสนอประมาณการรายได กรอบงบประมาณของกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ี

ประกาศประจําปงบประมาณ 2559 ตอ กกพ. ใหความเห็นชอบ และแจงกรอบวงเงินงบประมาณ

ประจําปงบประมาณ 2559 ใหกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ีประกาศทราบ  เพ่ือดําเนินงานจัดทํา

แผนงานประจําป 2559

ทบทวนแผน

ยุทธศาสตร

และจัดทํา

แผนงาน

ประจําป

3 ก.พ. – มี.ค. 58
สํานักงาน กกพ. จัดอบรมสัมมนาใหความรูความเขาใจกับกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ีประกาศ ใน

การจัดทําแผนยุทธศาสตรประจําปงบประมาณ 2559 – 2561

4 เม.ย. 58

สํานักงาน กกพ. ประชุมหารือเพ่ือสรุปผลงาน กําหนดแนวทางการดําเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟา

เพ่ือกิจการตามมาตรา 97(3) ประจําปงบประมาณ 2559 แนวทางการจัดทําแผนยุทธศาสตร

ประจําปงบประมาณ 2559 – 2561 โดยนําผลการปฏิบัติงาน ปญหา อุปสรรค นโยบายของรัฐบาล

และ กกพ. มาทบทวน ปรับปรุงการดําเนินงาน ใหมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

5 ก.พ. – มิ.ย. 58

คพรฟ. สรุปและทบทวนแผนยุทธศาสตร จัดทําแผนยุทธศาสตรประจําปงบประมาณ 2559-2561 

และแผนงานประจําปงบประมาณ 2559 โดยมีกระบวนการ ดังน้ี 

1. จัดทําแผนยุทธศาสตรประจําปงบประมาณ 2559-2561

(1) สรุปผลงานท่ีผานมาและทบทวนแผนยุทธศาสตรกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ี ประกาศในระยะ

ท่ีผานมา ของกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ีประกาศ
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ทบทวนแผน

ยุทธศาสตร

และจัดทํา

แผนงาน

ประจําป

5 (ตอ) ก.พ. – มิ.ย. 58

(2) จัดทําแผนยุทธศาสตรกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ีประกาศของปงบประมาณ 2559-2561

(3) จัดกําหนดกรอบการจัดสรรงบประมาณ โดยพิจารณาการจัดสรรเงินเพ่ือพัฒนาในมิติตางๆ  

ไดแก การจัดสรรตามพ้ืนท่ี ประเภทโครงการ และประเด็นยุทธศาสตร เปนตน

(4) จัดทําแผนการดําเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ีประกาศ

(5) ส่ือสารและเผยแพรแผนยุทธศาสตรและแผนการดําเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ี

ประกาศใหประชาชนในพ้ืนท่ีประกาศรับทราบ

2. จัดทําแผนงานประจําปงบประมาณ 2559 

- คพรฟ./ คพรต. จัดทําแผนงานประจําประดับตําบล

(1) การจัดเวทีประชาคมระดับหมูบาน/ตําบล เพ่ือสรุปปญหา จัดลําดับความสําคัญของปญหา 

รวมกันสรุปบทเรียน และพิจารณาคัดเลือกกิจกรรม/โครงการท่ีตองการ

(2) คพรต./คพรฟ. จัดประชุมเพ่ือพิจารณาคัดเลือกโครงการชุมชนท่ีจะเสนอในแผนงานประจําป 

ตามหลักเกณฑท่ี กกพ. กําหนด และแจงผลการพิจารณาใหผูเสนอโครงการชุมชนรับทราบ

(3) รวมกันพิจารณาแผนการดําเนินงานโครงการชุมชน  จัดทําแบบสรุปงบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ระดับตําบล
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กระบวนการ ลําดับ ระยะเวลา ขั้นตอนและกิจกรรม

ทบทวนแผน

ยุทธศาสตร

และจัดทํา

แผนงาน

ประจําป

5 (ตอ) ก.พ. – มิ.ย. 58

- คพรฟ. พิจารณาแผนงานประจําปงบประมาณ  2559 ระดับกองทุน 

(1) จัดประชุมเพ่ือพิจารณาจัดทําแผนการใชจายงบประมาณในการบริหารจัดการ  รวมท้ัง 

พิจารณาคัดเลือกโครงการชุมชนในแตละตําบลท่ีจะเสนอในแผนงานประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2559 และจัดเรียงลําดับความสําคัญของโครงการ ตามหลักเกณฑท่ี กกพ. กําหนด เพ่ือ

จัดทําแผนการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการชุมชน

(2) รวมกันพิจารณาแผนการใชจายงบประมาณในการบริหารจัดการ  และนําโครงการชุมชนท่ี

ผานการพิจารณามาจัดทําแผนงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

การเสนอ

แผนงาน

ประจําป

6
ภายใน

31 ก.ค. 58

คพรฟ. เสนอแผนงานประจําปงบประมาณ 2559 ท่ีผานความเห็นชอบจากผูวาราชการจังหวัดท่ี

โรงไฟฟาต้ังอยูตอสํานักงาน  กกพ. ปละหน่ึงคร้ัง  โดยกองทุนประเภท  ก และ ข ท่ีมีกรอบ

งบประมาณโครงการชุมชน 20 ลานบาทข้ึนไป สามารถเสนอแผนงานประจําปเพ่ือพิจารณาไดไม

เกินปละ  2 คร้ัง ท้ังน้ี ให คพรฟ. มอบหมายเจาหนาท่ีบันทึกรายละเอียดแผนงานประจําป

งบประมาณ 2559 ผานระบบสารสนเทศของกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ีประกาศ และประมวลผล

เพ่ือจัดพิมพแบบฟอรมจากระบบสารสนเทศ ในการนําเสนอ กกพ. พิจารณา

หมายเหตุ: การรายงานผานระบบ หากประสบปญหา ขอขัดของในการบันทึกแผนและรายงานผล 

สํานักงาน กกพ. สวนกลางจะดําเนินการจัดทําคูมือ  วีดีโอเทปข้ันตอน ฝกอบรม และจัดใหมี

สายดวน หากยังไมสามารถดําเนินการได จะจัดบุคลากรลงพ้ืนท่ีเพ่ือแกไขปญหาตางๆ
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กระบวนการ ลําดับ ระยะเวลา ขั้นตอนและกิจกรรม

การขอกันเงิน

ไวเบิกเหล่ือม

ป

7 15 ส.ค. 58
คพรฟ. มีหนังสือถึงสํานักงาน กกพ. เพ่ือรายงานแผนการเบิกจายเงินงบประมาณขามป และขอกัน

เงินไวเบิกเหลือมปงบประมาณ 2558 

การ

พิจารณา

แผนงาน

ประจําป

8 พ.ค. – ก.ย. 58

กกพ. พิจารณาอนุมัติแผนงานประจําปงบประมาณ 2559 และแจงผลการพิจารณาให คพรฟ.

ทราบ 

ท้ังน้ี กรณีท่ี กกพ. ไมเห็นชอบแผนงานประจําปงบประมาณหรือให คพรฟ. ช้ีแจงขอมูลเพ่ิมเติม ให 

คพรฟ. ปรับปรุงแผนงานหรือสงขอมูลเพ่ิมเติมภายใน 30 วัน นับจากวันท่ีไดรับหนังสือแจง

การจัดสรร

เงินให

กองทุน

พัฒนาไฟฟา

ในพ้ืนท่ี

ประกาศ

9
ภายใน

15 ก.ย. 58

คพรฟ. จัดทําหนังสือถึงสํานักงาน  กกพ. ภายในวันท่ี 15 กันยายน 2558 เพ่ือขอรับเงิน

งบประมาณในการบริหารจัดการและงบประมาณในการดําเนินโครงการชุมชนตามแผนการใช

จายเงินตามท่ีไดรับอนุมัติจาก  กกพ. โดยรายงานผลการใชจายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ี

ประกาศท่ีผานมา และแผนการใชจายเงินรายไตรมาสตามวงเงินท่ีไดรับอนุมัติตามแผนงาน

ประจําปงบประมาณ 2559 ใหสํานักงาน กกพ. เพ่ือประกอบการพิจารณาโอนเงิน

10 ต.ค. 58
สํานักงาน กกพ. โอนเงินงบประมาณคาใชจายในการบริหารจดัการและงบประมาณโครงการ

ชุมชน ตามแผนงานประจําปงบประมาณ 2559 
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กระบวนการ ลําดับ ระยะเวลา ขั้นตอนและกิจกรรม

ดําเนิน

โครงการ

ชุมชน

12 ต.ค. 58
คพรฟ. แจงผลการพิจารณาโครงการชุมชน ประจําปงบประมาณ 2559 ตามแผนงานประจําปท่ี

ไดรับอนุมัติจาก กกพ.

13
ต.ค. 58 

เปนตนไป
คพรฟ. จัดทําสัญญาหรือขอตกลงกับผูไดรับการจัดสรรเงินกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ีประกาศ

การรายงาน

ผลการ

ดําเนินงาน 

และการขอ

กันเงินไวเบิก

เหล่ือมป

14 15-30 ธ.ค. 58
คพรฟ. จัดเวทีประชาคมระดับหมูบาน/ตําบล เพ่ือติดตามผลการดําเนินงานโครงการชุมชน และ

การใชจายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟา  (ไตรมาสท่ี 1)

15
ภายใน

5 ม.ค. 59

ค พ ร ฟ .  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ดํา เ น ิน ง า น แ ล ะ ก า ร ใ ช จ า ย เ ง ิน ก อ ง ท ุน ป ร ะ จํา

ไตรมาสท่ี 1

16 16-30 มี.ค. 59
คพรฟ. จัดเวทีประชาคมระดับหมูบาน หรือตําบล เพ่ือติดตามผลการดําเนินงานโครงการชุมชน 

และการใชจายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟา  (ไตรมาสท่ี 2)

17
ภายใน

5 เม.ย.59

ค พ ร ฟ .  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ดํา เ น ิน ง า น แ ล ะ ก า ร ใ ช จ า ย เ ง ิน ก อ ง ท ุน ป ร ะ จํา

ไตรมาสท่ี 2

18 16-30 มิ.ย. 59
คพรฟ. จัดเวทีประชาคมระดับหมูบาน หรือตําบล เพ่ือติดตามผลการดําเนินงานโครงการชุมชน 

และการใชจายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟา  (ไตรมาสท่ี 3)

19
ภายใน

5 ก.ค. 59

ค พ ร ฟ .  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ดํา เ น ิน ง า น แ ล ะ ก า ร ใ ช จ า ย เ ง ิน ก อ ง ท ุน ป ร ะ จํา

ไตรมาสท่ี 3



ปฏิทนิงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

ของกองทนุพัฒนาไฟฟาในพื้นที่ประกาศประเภท ก และ ข (ตอ)

37

กระบวนการ ลําดับ ระยะเวลา ขั้นตอนและกิจกรรม

การรายงาน

ผลการ

ดําเนินงาน 

และการขอ

กันเงินไวเบิก

เหล่ือมป

20 ภายใน

15 ส.ค. 59

คพรฟ. มีหนังสือถึงสํานักงาน กกพ. เพ่ือรายงานแผนการเบิกจายเงินงบประมาณขามป  เพ่ือขอ

กันเงินไวเบิกเหลือมปงบประมาณ 2559

21
16-30 ก.ย. 59

คพรฟ. จัดเวทีประชาคมระดับหมูบาน หรือตําบล เพ่ือติดตามผลการดําเนินงานโครงการชุมชน 

และการใชจายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟา  (ไตรมาสท่ี 4)

22 ภายใน

5 ต.ค. 59

ค พ ร ฟ .  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ดํา เ น ิน ง า น แ ล ะ ก า ร ใ ช จ า ย เ ง ิน ก อ ง ท ุน ป ร ะ จํา

ไตรมาสท่ี 4

หมายเหต ุ: การรายงานผานระบบ หากประสบปญหา ขอขัดของ ในการบันทึกแผนและรายงานผล สํานักงาน กกพ. สวนกลาง จะดาํเนินการจดัทําคูมือ

               วีดโีอเทปขั้นตอน ฝกอบรม และจัดใหมีสายดวน หากยงัไมสามารถดาํเนินการได จะจดับุคลากรลงพื้นท่ีเพื่อแกไขปญหาตางๆ



แนวทางปฏบิัตใินการเสนอแผนงานประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2559

สาํหรบักองทุนพฒันาไฟฟาในพื้นที่ประกาศ ประเภท ก และ ข

38



39

คณะกรรมการกาํกบักจิการพลงังาน  (กกพ.) ในการประชุมครั้งที่  22/2558 (ครั้งที่ 

332) เมื่อวันที่  20 พฤษภาคม 2558 ไดมมีติเหน็ชอบแนวปฏิบตัิในการเสนอแผนงานประจาํป

งบประมาณ พ.ศ. 2559 ของกองทนุพัฒนาไฟฟาในพื้นที่ประกาศประเภท ก และประเภท ข เพื่อ

ใชประกอบการดําเนินการจดัทาํแผนงานประจําป โดยมีรายละเอียด ดังนี้

แนวทางปฏิบตัิในการเสนอแผนงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

สาํหรับกองทนุพัฒนาไฟฟาในพื้นที่ประกาศ ประเภท ก และ ข
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การเสนอแผนงานประจําป สรุปความเห็นและขอสังเกตตอการพจิารณาแผนงานประจําป

1 .  ก า ร จัด ทํา แ ผ น

ยุทธศาสตร

คณะกรรมการพัฒนาชุมชนในพ้ืนท่ีรอบโรงไฟฟา  (คพรฟ.) กาํหนดกรอบ

งบประมาณตามแผนยุทธศาสตรฯ เปนระยะเวลา 3 ป (พ.ศ. 2559 – พ.ศ. 2561)

เพ่ือกาํหนดทิศทางการพัฒนาชุมชนในดานตางๆ โดยคํานึงถึงสภาพปญหา หรือ

ความตองการพัฒนาของประชาชนในแตละพ้ืนท่ี ระบุเปาหมาย ตัวช้ีวัดของแตละ

ยุทธศาสตร และความเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาชุมชนหรือแผนพัฒนาตําบลให

ชัดเจน รวมท้ัง ระบุโครงการชุมชนตามแผนยุทธศาสตรในแตละดานใหสอดคลอง

กบักรอบงบประมาณประจําปท่ี กกพ. ใหความเห็นชอบใหถูกตองและครบถวน

สรุปความเหน็และขอสงัเกตตอการพิจารณาแผนงานประจาํป
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การเสนอแผนงานประจําป สรุปความเห็นและขอสังเกตตอการพจิารณาแผนงานประจําป

2.  ก า ร เ ส น อ แ ผ น ง า น

ประจําป

2.1 คพรฟ. เสนองบประมาณตามแผนงานประจําปภายใตกรอบงบประมาณท่ี 

กกพ. เห็นชอบ เพ่ือเสนอตอ กกพ. ปละหน่ึงคร้ัง (ภายใน 31 ก.ค. 58) ตาม

ปฏิทินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ของกองทุนพัฒนา

ไฟฟาในพ้ืนท่ีประกาศประเภท ก และ ข ท่ี กกพ. กาํหนด 

 ยกเวน กองทุนพัฒนาไฟฟาประเภท ก และกองทุนพัฒนาไฟฟาประเภท ข ท่ี

มีกรอบงบประมาณโครงการชุมชนมากกวา 20 ลานบาทข้ึนไป สามารถเสนอ

แผนงานประจําปเพ่ือพิจารณาไดไมเกนิปละ 2 คร้ัง (คร้ังท่ี 1 ภายใน 31 ก.ค. 58 

และคร้ังท่ี 2 ภายใน 30 ก.ย. 58)

 ท้ังน้ี คพรฟ. มอบหมายเจาหนาท่ีบันทึกรายละเอียดแผนงานประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2559 ผานระบบสารสนเทศของกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ี

ประกาศ และประมวลผลเพ่ือจัดพิมพแบบฟอรมจากระบบสารสนเทศ  ในการ

นําเสนอ กกพ. พิจารณา

สรุปความเหน็และขอสงัเกตตอการพิจารณาแผนงานประจาํป (ตอ)
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การเสนอแผนงานประจําป สรุปความเห็นและขอสังเกตตอการพจิารณาแผนงานประจําป

2 .  ก า ร เ สน อ แ ผ นง า น

ประจําป (ตอ)

2.2 ใหมีการประชาสัมพันธใหประชาชนในพ้ืนท่ีประกาศรับทราบท่ัวไป สงเสริม

การดําเนินโครงการดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต สุขภาพและสุขภาวะ ดานการ

พัฒนาอาชีพ ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต  ดานการพัฒนาการศึกษา  ศาสนา 

วัฒนธรรม และประเพณี ดานการอนุรักษและฟนฟูส่ิงแวดลอมเพ่ิมมากข้ึน  และ

เสนอโครงการท่ีมีความย่ังยืน มีความพรอมในการดําเนินโครงการและสามารถ

ดําเนินการผูกพัน งบประมาณไดภายในปงบประมาณน้ันๆ

สรุปความเหน็และขอสงัเกตตอการพิจารณาแผนงานประจาํป (ตอ)
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การเสนอแผนงานประจําป สรุปความเหน็และขอสงัเกตตอการพจิารณาแผนงานประจําป

3 .  ก า ร จัด ทาํ คํา ข อ

งบประมาณในการบริหาร

จัดการ

3.1 คพรฟ. กําหนดตัวช้ีวัดในการดําเนินโครงการชุมชน  และตรวจสอบผลการ

ดําเนินงานตามตัวช้ีวัดอยางสมํ่าเสมอ  รวมท้ัง กํากับดูแลใหมีการเบิกจายเงิน

งบประมาณตามระเบียบฯ ไมนอยกวารอยละ 86 ของงบประมาณท่ีไดรับอนุมัติในแต

ละป เพ่ือใหบรรลุเปาหมายในการพัฒนาตามวัตถุประสงคของโครงการ และรายงาน

ใหสํานักงาน กกพ. ทราบ เพ่ือใชประกอบการพิจารณางบประมาณโครงการในป

ถัดไป 

3.2 คพรฟ. ปฏิบัติตามระเบียบ ประกาศ หลักเกณฑ และมติ กกพ. ท่ีเก่ียวของให

ครบถวน และต้ังงบประมาณรายจายในการบริหารจัดการประจําป ภายใตกรอบ

งบประมาณท่ี กกพ. เห็นชอบ 

ท้ังน้ี ใหมีการปรับปรุงและเพ่ิมเติมแบบฟอรม  กฟ. 97(3) -07 เพ่ือจัดทําคําขอ

งบประมาณในการบริหารจัดการสําหรับการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2559

สรุปความเหน็และขอสงัเกตตอการพิจารณาแผนงานประจาํป (ตอ)
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การเสนอแผนงานประจาํป สรุปความเหน็และขอสังเกตตอการพจิารณาแผนงานประจาํป

4 .  ก า ร จัด ทาํ คาํ ข อ

งบประมาณในการดาํเนิน

โครงการชมุชน

4.1 คพรฟ. ปฏบัิติตามระเบียบ กกพ. วาดวยกองทนุพัฒนาไฟฟา เพ่ือการพัฒนาหรอื

ฟนฟูทองถ่ินที่ไดรบัผลกระทบจากการดําเนินงานของโรงไฟฟา  พ.ศ. 2553 มติ

คณะรฐัมนตรี มติ กกพ. ประกาศ กกพ. รวมถึงหลักเกณฑ  และคูมือการจัดทาํแผน

ยุทธศาสตรกองทนุพัฒนาไฟฟาและการเสนอแผนงานประจําป 2556-2558 ที่เกี่ยวของ

ใหครบถวน 

4.2 การจัดทาํโครงการชุมชนเพ่ือเสนอของบประมาณ ตองสามารถดําเนินการผูกพัน

งบประมาณไดภายในปงบประมาณน้ันๆ อยางไรก็ตาม ในการจัดทาํแผนงานประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2559 - 2561 สามารถเสนอขอจัดทาํโครงการลักษณะตอเน่ืองที่มีการ

ดําเนินงาน ประมาณ 3-5 ป ได โดยใหเบิกจายงบประมาณปตอป  เชน โครงการจางครู 

โครงการกอสรางขนาดใหญ เปนตน ทั้งน้ี โครงการที่มีการผูกพันสัญญางบประมาณ

รายจายของกองทนุพัฒนาไฟฟาในพ้ืนที่ประกาศเกนิกวา 1 ป จะตองมีงบประมาณรวมไม

เกินรอยละ 20 ของงบประมาณรายจายของปตอไป ตามระเบียบ กกพ. มาตรา 97(3) ใน

ขอ 45

สรุปความเหน็และขอสงัเกตตอการพิจารณาแผนงานประจาํป (ตอ)
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ปจจุบนักองทนุพฒันาไฟฟาในพื้นที่ประกาศ ไดรับอนุมัตแิผนงานประจําปเพื่อ

ดาํเนินโครงการชุมชนมาเปนระยะเวลา 4 ป ดงันั้น เพื่อผลักดนัใหเกิดโครงการที่มีการ

พฒันาชุมชนอยางยั่งยนื นําไปสูชุมชนเขมแข็ง  และมีทศิทางในการพฒันาสอดคลองกับ

วตัถุประสงคของกองทนุพฒันาไฟฟายิ่งขึ้น  เปนการสมควรที่จะ กําหนดสัดสวน

งบประมาณโครงการชุมชน แบงเปน โครงการขนาดใหญเพื่อดาํเนินการตามนโยบาย  

โครงการขนาดใหญของภาครัฐ โครงการชุมชนที่งบประมาณสูงกวา 300,000 บาท และ

โครงการชุมชนทีง่บประมาณต่ํากวา 300,000 บาท ดงันี้

การกาํหนดสัดสวนงบประมาณโครงการชุมชน
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สดัสวนงบประมาณโครงการชุมชน
กองทนุพัฒนา

ไฟฟาประเภท ก

กองทนุพัฒนาไฟฟาประเภท ข

งบประมาณ

มากกวา 20 

ลานบาทตอป

งบประมาณไม

เกิน 20 ลาน

บาทตอป แต

มากกวา 5 ลาน

บาทตอป

งบประมาณไม

เกิน 5 ลานบาท

ตอป

โครงการขนาดใหญ ตามนโยบาย รอยละ 10 รอยละ 10 ไมนอยกวา

รอยละ 60

ไมกําหนด

หมายเหตุ : 

กองทนุพัฒนา

ไฟฟาในพ้ืนที่

ประกาศ

โรงไฟฟาพลังนํ้า 

ไมกําหนด

สัดสวน

ภาครัฐ (โครงการขนาด

ใหญ)

ไมนอยกวา

รอยละ 60

ไมนอยกวา

รอยละ 60

โ ค ร ง ก า ร ชุม ช น  

(งบประมาณสูงกวา  3 

แสนบาท)

โครงการขนาดเลก็ โ ค ร ง ก า ร ชุม ช น  

(งบประมาณไมเ กิน  3 

แสนบาท)

ไมเกิน

รอยละ 30

ไมเกิน

รอยละ 30

ไมเกิน

รอยละ 40

การกาํหนดสัดสวนงบประมาณโครงการชมุชน (ตอ)
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การดาํเนินโครงการชุมชนตลอด 4 ปที่ผานมา มีการดาํเนินโครงการคอนขาง

กระจุกตวัในแผนงานดานใดดานหนึ่ง ซึ่งยงัไมครอบคลุมในทกุดานตามกรอบการจัดสรร

เงนิของกองทนุพฒันาไฟฟา ดงันั้น เพื่อใหการดาํเนินโครงการชุมชนมีการพฒันาชุมชน

อยางหลากหลายมากยิ่งขึ้น และสอดคลองกบัยทุธศาสตรของกองทนุพฒันาไฟฟาในพื้นที่

ประกาศ จึงกําหนดหลกัเกณฑในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ดงันี้

3.1 โครงการชุมชนขนาดใหญตามนโยบายในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 คอื ปแหง

สุขภาพ จึงขอใหทาํประชาคมการจัดทาํโครงการเกี่ยวกบัสุขภาพ

โครงการชมุชนตามแผนงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559
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3.2 โครงการชุมชนขนาดใหญ (โครงการชุมชนภาครฐั และโครงการชุมชนงบประมาณสูงกวา 

300,000 บาทตอโครงการ) ใหเนนความสําคญัในการดําเนนิโครงการชุมชนตามแผนงาน 5 ดานเปนหลัก 

ในการจัดทําแผนงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ดังนี้

(1) แผนงานที่ 1 ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต สุขภาพและสุขภาวะ

(2) แผนงานที่ 2 ดานการพฒันาอาชีพ

(3) แผนงานที่ 5 ดานการพฒันาคณุภาพชีวิต

(4) แผนงานที่ 6 ดานการพฒันาการศกึษา ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณี

(5) แผนงานที่ 8 ดานการอนรุักษและฟนฟสูิ่งแวดลอม

(หมายเหตุ : แตทั้งนี้อาจเสนอแผนงานอ่ืนตามที่กาํหนดไวได)

โครงการชมุชนตามแผนงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 (ตอ)
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การจัดทําโครงการชุมชน ใหวิเคราะหกลั่นกรองแผนงานและโครงการตามคูมือการกลั่นกรอง

แผนงานประจําปงบประมาณ ของกองทุนพฒันาไฟฟาตามมาตรา  97(3) และคูมือการจัดทําแผน

ยุทธศาสตรกองทุนพฒันาไฟฟาและการเสนอแผนงานประจําป 2556-2558 โดยสามารถดาวนโหลดไดที่

เว็บไซตฝายบริหารกองทุนพฒันาไฟฟา สํานกังาน กกพ. (http://pdf.erc.or.th) นอกจากนี้ ให คพรฟ. 

ปฏิบัติตาม มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบ ประกาศ หลักเกณฑ และมติ กกพ. รวมถงึ สรุปความเห็นและ

ขอสังเกตตอการพจิารณาแผนงานประจําป และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของอยางเครงครัด โดยมีแนวทางการอนมุัติ

โครงการชุมชน ดังนี้

(1) โครงการชุมชนขนาดใหญตามนโยบาย, โครงการชุมชนภาครัฐ และโครงการชุมชนที่มี

งบประมาณสูงกวา 300,000 บาทตอโครงการ ใหเสนอ กกพ. เพื่อพจิารณาตามขั้นตอน

การอนุมตัิโครงการชุมชน
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(2) การกระจายอํานาจในการอนมุัติโครงการชุมชน ให คพรฟ. เปนผูพจิารณาอนมุัติโครงการ 

ในกรณีโครงการชุมชนที่มีงบประมาณไมเกนิ  300,000 บาทตอโครงการ เพื่อใหการดําเนนิงานของ

กองทุนพฒันาไฟฟาในพื้นที่ประกาศ  มีความคลองตัว  และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  จึงใหมีการกระจาย

อํานาจในการอนมุัติโครงการชุมชนตั้งแตปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 โดยเห็นชอบใหมอบอํานาจในการ

อนมุัติโครงการชุมชน และการดําเนนิโครงการชุมชนที่มีงบประมาณไมเกนิ  300,000 บาทตอโครงการ 

ทั้งนี้ ใหดําเนนิการผกูพนังบประมาณภายในปงบประมาณนั้นๆ  โดยมิใหผกูพนังบประมาณขามป หาก

โครงการที่ดําเนนิการเกี่ยวกบัระบบสาธารณูปโภคตางๆ  เชน โครงการขยายเขตประปา และโครงการ

ขยายเขตไฟฟา เปนตน ใหหนวยงานที่เกี่ยวของเปนผูดําเนนิการแทนชุมชน พรอมทั้ง ตองไมซ้ําซอนกบั

แผนงานและโครงการที่หนวยงานที่มีภารกิจดังกลาวโดยตรง ดําเนนิการอยูแลว

เมื่อ คพรฟ. อนมุัติโครงการขางตนแลว  ใหสงโครงการ พรอมขอสรุปเสนอ กกพ. เพื่อขอ

อนมุัติงบประมาณโดยเร็ว

การอนุมตัิโครงการชุมชน (ตอ)
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